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Informacja prasowa

ZUS wyptaca chorobowe na wniosek

Gdy lekarz wystawi zwolnienie lekarskie, zasitek chorobowy nie zostanie automatycznie wyptacony
przez Zaktad Ubezpieczeri Spotecznych. Niezbedne jest ztozenie odpowiedniego wniosku.
Przedsiebiorcy prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczy, osoby wspétpracujgce z nimi, duchowni oraz
pracownicy po ustaniu zatrudnienia sktadajg wniosek o wyptate zasitku chorobowego bezposrednio
do ZUS-u.

Whniosek mozna ztozy¢ osobiscie w placdwce ZUS-u, wystaé pocztg lub przestaé elektronicznie za
posrednictwem PUE/eZUS. Przedsiebiorcy prowadzacy pozarolniczg dziatalno$é gospodarczg, ich
wspotpracownicy oraz duchowni sktadajg wniosek o zasitek chorobowy na druku Z-3b lub ZAS-53.
Osoby, ktére majg prawo do zasitku po ustaniu zatrudnienia, powinny ztozy¢ wniosek na druku
ZAS-53. Dodatkowo przy pierwszym e-ZLA, ktére obejmuje okres po ustaniu tytutu ubezpieczenia, do
wniosku nalezy dotgczy¢ oswiadczenie na formularzu Z-10 — informuje Krystyna Michatek, regionalny
rzecznik prasowy ZUS w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.

W przypadku pracownikow oraz zleceniobiorcéw, ktérym zasitek wyptaca ZUS, a nie ptatnik sktadek,
whniosek o zasitek chorobowy sktada pracodawca lub zleceniodawca. Dotyczy to ubezpieczonych,
ktérych ptatnicy sktadek zgtaszajg do ubezpieczenia chorobowego nie wiecej niz 20 oséb. Aby ZUS
mogt wyptaci¢ zasitek chorobowy, pracodawca lub zleceniodawca, ktory nie jest ptatnikiem zasitkow,
powinien niezwtocznie, nie pdzZniej niz w ciggu 7 dni od otrzymania zaswiadczenia lekarskiego,
przekaza¢ do ZUS-u odpowiednie dokumenty niezbedne do przyznania i wyptaty zasitku.
W przypadku pracownikdow wymagany jest formularz Z-3, natomiast dla ubezpieczonych innych niz
pracownicy, takich jak zleceniobiorcy, nalezy wypetnié¢ formularz Z-3a.

W przypadku kolejnego e-ZLA za okres nieprzerwanej niezdolnosci do pracy zaswiadczenie ptatnika
sktadek na formularzu Z-3/Z-3a wypetnia pracodawca lub zleceniodawca w ograniczonym zakresie.
Mozna réwniez skorzystac z zaswiadczenia ZAS-12 w tym celu.

Nie warto zwlekaé ze ztozeniem wniosku o zasitek chorobowy. Roszczenie o ten zasitek przedawnia
sie po uptywie 6 miesiecy od ostatniego dnia okresu, za ktory przystuguje.
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