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Emerytura czy nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne? Nauczyciele majg wybor

Nauczyciele, wychowawcy oraz inni pracownicy pedagogiczni, ktérzy urodzili sie po 1948 roku,
nie muszg czekac¢ do 60. roku zycia w przypadku kobiet ani do 65. roku zycia w przypadku mezczyzn,
aby otrzymac¢ $wiadczenie z ZUS-u. Jesli majg odpowiedni wiek, staz pracy i rozwigzali stosunek pracy,
mogaq na przyktad skorzystac z nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego.

Aby otrzymad nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne, nalezy spetni¢ trzy podstawowe warunki:
osiggna¢ odpowiedni wiek, posiadaé¢ wymagany staz pracy oraz rozwigzac stosunek pracy — informuje
Krystyna Michatek, regionalna rzeczniczka prasowa ZUS w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.

Pierwszym z tych warunkdw jest ukoriczenie odpowiedniego wieku, uzaleznionego od roku, w ktérym
nauczyciel ubiega sie o $wiadczenie. Wymagany wiek wynosi:

e wlatach 2025-2026: 56 lat dla kobiet i 61 lat dla mezczyzn,

e wlatach 2027-2028: 57 lat dla kobiet i 62 lata dla mezczyzn,

e w latach 2029-2030: 58 lat dla kobiet i 63 lata dla mezczyzn,

e wlatach 2031-2032: 59 lat dla kobiet i 64 lata dla mezczyzn.

Drugim warunkiem jest wykazanie co najmniej 30 lat okresow sktadkowych i niesktadkowych, w tym
minimum 20 lat pracy w zawodzie nauczyciela, wychowawcy lub innego pracownika pedagogicznego,
zatrudnionego przynajmniej w pofowie obowigzkowego wymiaru godzin w placéwkach wskazanych
w ustawie o nauczycielskich $wiadczeniach kompensacyjnych. Do takich placéwek nalezg miedzy
innymi:

e publiczne i niepubliczne przedszkola i szkoty,

e specjalne osrodki szkolno-wychowawcze,

e miodziezowe osrodki wychowawcze.

Od 1 wrzesnia 2024 roku kragg oséb uprawnionych zostat rozszerzony o pracownikéw poradni
psychologiczno-pedagogicznych. Oznacza to, ze $wiadczenie przystuguje réowniez nauczycielom,
wychowawcom i innym pracownikom pedagogicznym zatrudnionym w publicznych i niepublicznych
poradniach, w tym w poradniach specjalistycznych udzielajgcych dzieciom, miodziezy, rodzicom
i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wsparcia w wyborze kierunku ksztatcenia
i zawodu.

Ostatnim warunkiem jest rozwigzanie stosunku pracy, ktére musi nastgpi¢ na wniosek nauczyciela,
lub z powodu wygasniecia umowy, np. po uptywie czasu, na jaki zostata zawarta. Wazne, by:
e zakonczy¢ wszystkie umowy o prace, niezaleznie od ich rodzaju i wymiaru,
e nie podejmowaé nowego zatrudnienia ani nie prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej do
momentu rozpoczecia pobierania $wiadczenia.
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Jakie formalno$ci trzeba spetnié, aby otrzymaé nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne?

Osoby zainteresowane nauczycielskim Swiadczeniem kompensacyjnym powinny w pierwszej
kolejnosci wypetni¢ i ztozy¢ odpowiedni wniosek (druk ENSK). Formularz jest dostepny na stronie
internetowej ZUS lub w kazdej placéwce Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych. Do wniosku nalezy
dotaczy¢ dokumenty potwierdzajgce okresy sktadkowe i niesktadkowe, a takze potwierdzajgce okres
wykonywania pracy nauczycielskie;j.

Potrzebne beda tez dokumenty potwierdzajgce inne okresy — na przyktad pracy, prowadzenia
dziatalnosci, stuzby wojskowej, pobierania zasitku dla bezrobotnych, nauki w szkole wyzszej czy
korzystania z urlopu wychowawczego. Jesli ktos pracowat przed 1 stycznia 1999 r. i nie ma ztozonego
whniosku o kapitat poczatkowy, powinien réwniez dostarczy¢ dokumenty dotyczgce wynagrodzenia
z tamtego okresu.

Prawo do $wiadczenia powstaje w dniu, gdy zostang spetnione wszystkie wymagane warunki.
Nie wczesniej jednak niz od miesigca, w ktérym zostat ztozony wniosek. Jesli w tym czasie jest
pobierany zasitek chorobowy lub $wiadczenie rehabilitacyjne, $wiadczenie kompensacyjne moze
zostac¢ przyznane dopiero po ich zakonczeniu.

lle wynosi nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne?
Kwota ustalana jest indywidualnie, ale nie moze by¢ nizsza niz minimalna gwarantowana emerytura.
Obecnie po waloryzacji od marca to 1878,91 zt brutto.

Swiadczenie wypfacane jest do osiggniecia powszechnego wieku emerytalnego, czyli 60 lat
w przypadku kobiet, 65 lat w przypadku mezczyzn lub uzyskania prawa do wczesniejszej emerytury.
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