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Uproszczone formalnosci, gdy dziecko urodzi sie martwe

Rodzice, ktérych dziecko urodzito sie martwe, nie muszg juz przechodzié przez dodatkowe formalnosci.
Od 6 sierpnia 2025 r. obowiazujg przepisy, ktére umozliwiaja ustalenie prawa do zasitku
macierzynskiego lub zasitku pogrzebowego na podstawie zaswiadczenia o martwym urodzeniu —

a w przypadku zasitku pogrzebowego takze na podstawie karty zgonu.

Zasitek macierzyniski, gdy dziecko urodzi sie martwe

W przypadku martwego urodzenia dziecka, ubezpieczonej matce przystuguje zasitek macierzynski za
okres urlopu macierzynskiego w wymiarze 8 tygodni po porodzie. Prawo do zasitku przystuguje na
takich samych zasadach zaréwno kobiecie zatrudnionej na umowie o prace, jak i osobie podlegajacej
ubezpieczeniu chorobowemu z innego tytutu — na przyktad prowadzacej pozarolniczg dziatalnosé
gospodarczg — informuje Krystyna Michatek, regionalna rzeczniczka prasowa ZUS w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim.

Zaswiadczenie o martwym urodzeniu

Zaswiadczenie o martwym urodzeniu powinno zosta¢ wystawione na podstawie dokumentacji
medycznej przez:

- lekarza, ktéry ma tytut specjalisty w dziedzinie potoznictwa i ginekologii,

- lekarza w trakcie odbywania specjalizacji z potoznictwa i ginekologii,

- lub potozna.

Dokument ten bedzie stanowit podstawe do wyptaty zasitku macierzyriskiego lub pogrzebowego
w przypadku, gdy nie zostanie sporzgdzony akt urodzenia dziecka z adnotacjg o martwym urodzeniu.

Nowe przepisy dotyczg réwniez zasitku pogrzebowego
W sytuacji, gdy dziecko urodzi sie martwe, ale nie zostanie sporzgdzony akt urodzenia z adnotacjg
o martwym urodzeniu, podstawg do ubiegania sie o zasitek pogrzebowy moze by¢ karta zgonu lub
zaswiadczenie wystawione przez lekarza albo potozna.

Dotychczas, w przypadku braku aktu urodzenia z takg adnotacjg, kobiety po stracie cigzy nie miaty
mozliwosci skorzystania ani z prawa do zasitku macierzynskiego za okres urlopu macierzynskiego, ani
z zasitku pogrzebowego. Nowe przepisy zmieniajg te sytuacje — umozliwiajg przyznanie Swiadczen na
podstawie zaswiadczenia wystawionego na podstawie dokumentacji medyczne;.

Podstawa prawna:
Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 lipca 2025 r. zmieniajace rozporzgdzenie w sprawie
postepowania o $wiadczenia emerytalno-rentowe (Dz.U. poz. 968).

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 lipca 2025 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
zakresu informacji o okolicznosciach majacych wptyw na prawo do zasitkédw z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby
i macierzynstwa lub ich wysokos¢ oraz dokumentéw niezbednych do przyznania i wyptaty zasitkéw (Dz.U. poz. 969).
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