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Opieka nad chorym rodzicem

Zasitek opiekunczy przystuguje nie tylko w przypadku choroby dziecka, lecz takze wtedy, gdy
opieki i wsparcia wymaga chory rodzic. W ciggu roku kalendarzowego mozna otrzymac do
14 dni zasitku z tytutu sprawowania opieki nad rodzicem.

- Zasitek opiekunczy przystuguje osobom objetym ubezpieczeniem chorobowym — zaréwno
obowigzkowym, jak i dobrowolnym. Nie ma znaczenia, czy na co dzien mieszkamy
z rodzicem, liczy sie to, ze w okresie choroby faktycznie bedziemy sie nim opiekowac.
Swiadczenie mozna otrzymaé réwniez wtedy, gdy rodzic mieszka z innymi osobami, ktére
jednak z powodu wtasnej choroby lub ograniczen zdrowotnych nie sg w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki — wyjasnia Krystyna Michatek, regionalny rzecznik prasowy ZUS
w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim.

Jak uzyskac opieke?

Aby modc zajac sie chorym rodzicem, lekarz po przeprowadzeniu badania musi wystawic
zaswiadczenie lekarskie zawierajgce dane osoby chorej, osoby sprawujgcej opieke oraz
okres, w ktéorym ta opieka bedzie zapewniana. Zaswiadczenie to, wraz z drukiem Z-15B,
nalezy przekaza¢ pracodawcy. Osoby prowadzgce wtasng dziatalnos¢ gospodarczg sktadajg
dokumenty bezposrednio w ZUS. Warunkiem uzyskania wyptaty zasitku opiekunczego jest
wspdolne prowadzenie gospodarstwa domowego z chorg osobg w czasie, na jaki zostato
wystawione zwolnienie lekarskie. Opieka moze by¢ sprawowana zaréwno w miejscu
zamieszkania rodzica, jak i w domu pracownika.

Swiadczenie zostanie wyptacone tylko wtedy, gdy w gospodarstwie domowym — poza
pracownikiem — nie ma innych cztonkdw rodziny moggacych zapewnié choremu opieke. Jezeli
rodzice mieszkajg razem, ale jeden z nich ze wzgledu na wiek lub stan zdrowia nie jest
w stanie opiekowaé sie wspdtmatzonkiem, pracownik rowniez moze otrzymac zasitek
opiekunczy.

Wazine

Okres, na jaki przystuguje zasitek opiekunczy z tytutu opieki nad chorym rodzicem, wynosi 14
dni w ciggu roku kalendarzowego — niezaleznie od liczby oséb uprawnionych do $wiadczenia
oraz liczby cztonkdw rodziny wymagajgcych opieki. Ten okres wlicza sie do ogdlnego limitu
60 dni zasitku opiekunczego przystugujgcego na dziecko do ukonczenia 14 lat.

Zasitek wyptacany jest w wysokosci 80% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
pracownika z ostatnich 12 miesiecy poprzedzajagcych miesigc, w ktorym powstata
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konieczno$¢ sprawowania opieki. Przystuguje on za kazdy dzien zwolnienia lekarskiego,
rowniez w dni ustawowo wolne od pracy.

Warto wiedzie¢, ze zasitek opiekunczy dotyczy nie tylko chorego dziecka do 14. roku zycia czy
chorych rodzicow, ale moze obejmowaé takze innych cztonkdw rodziny. Zgodnie
z przepisami o ubezpieczeniu chorobowym do cztonkéw rodziny zalicza sie m.in. matzonka,
tesciow, dziadkéw, wnuki, rodzenstwo oraz dzieci powyzej 14 lat — pod warunkiem, ze
W czasie sprawowania opieki pozostajg we wspdlnym gospodarstwie domowym z osobg
ubezpieczona.
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