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Praca po 60-tce sie optaca. Seniorzy mogg zyska¢ wyzszg emeryture i zero podatku do 115 528 zt

Coraz wiecej Polakéw po osiggnieciu powszechnego wieku emerytalnego decyduje sie pozostaé na
rynku pracy. Nie jest to zaskoczeniem, poniewaz kontynuacja zatrudnienia moze przynie$¢ wymierne
korzysci finansowe. Chodzi nie tylko o wyzsze Swiadczenie w przysztosci, ale takie o ulge dla
pracujacych seniordéw, dzieki ktérej nie pfaci sie podatku od przychoddédw nawet do 115 528 zt brutto
rocznie.

— Emerytura to nie obowigzek, lecz przywilej — przypomina Krystyna Michatek, regionalna rzeczniczka
prasowa ZUS w wojewddztwie kujawsko-pomorskim. Kobiety po ukoriczeniu 60 lat, a mezczyzni po
65. roku zycia nie muszg od razu rezygnowac z aktywnosci zawodowej. Ci, ktdrzy zdecyduja sie na
dalszg prace i nie pobierajg emerytury ani renty rodzinnej, mogg skorzysta¢ z tzw. ulgi dla
pracujgcych seniorow.

Zwolnienie z podatku do 115 528 zt
Ulga dla pracujacych senioréw zwalnia z podatku dochodowego przychody do 85 528 zt brutto
rocznie. Dodatkowo seniorzy rozliczajacy sie wedtug skali podatkowej mogg skorzysta¢ z kwoty
wolnej od podatku w wysokosci 30 000 zt. W sumie mozna wiec zarobi¢ do 115 528 zt brutto bez
podatku — wyjasnia rzeczniczka ZUS.

Kto moze skorzystac z ulgi

Z preferencyjnego podatku mogg skorzysta¢ osoby podlegajgce ubezpieczeniom spotecznym, w tym
pracujagce na umowie o prace lub umowie zlecenia, prowadzgce dziatalno$¢ gospodarcza
(opodatkowang wedtug skali podatkowej, podatkiem liniowym lub ryczattem), a takze pobierajgce
zasitek macierzynski. Warunkiem jest niepobieranie emerytury ani renty rodzinnej.

7 rozwigzania tego mogg korzysta¢ zaréwno seniorzy, ktorzy nie ztozyli jeszcze wniosku o emeryture,
jak i osoby, ktérym Swiadczenie zostato juz przyznane, lecz jego wyptata zostata zawieszona z powodu
nierozwigzania stosunku pracy. Natomiast z ulgi nie skorzystajg seniorzy, ktérzy pobierajg emeryture
i dodatkowo dorabiajg do swojego $wiadczenia.

Jedno o$wiadczenie wystarczy

Aby skorzystac z ulgi, wystarczy ztozy¢ odpowiednie oswiadczenie pracodawcy lub zleceniodawcy.
Jesli senior zacznie pobiera¢ emeryture lub rente rodzinng, ma obowigzek niezwtocznie
poinformowac o tym zatrudniajgcego. W takiej sytuacji ulga przestaje obowigzywac najpdzniej od
kolejnego miesigca.
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