70

ZAKEAD
UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH

Bydgoszcz, 10 czerwca 2026 r.
Informacja prasowa

Aktywni 50+

»Aktywni 50+” to inicjatywa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, ktéra zwraca uwage na potencjat oséb
po 50. roku zycia. Ich wiedza i doswiadczenie sg cennym kapitatem na rynku pracy. To takze dobry
moment, aby zadba¢ o zdrowie, rozwija¢ swoje kompetencje oraz Swiadomie planowaé przysztosé,
w tym swojg emeryture.

ZUS poprzez dziatania informacyjne i edukacyjne wspiera osoby dojrzate w podejmowaniu
i kontynuowaniu aktywnosci zawodowej, dbaniu o zdrowie oraz przetamywaniu stereotypow
zwigzanych z wiekiem. Osoby po 50. roku zycia sg dla pracodawcéw cennym zrédtem wiedzy,
doswiadczenia i kompetencji. Jednoczesnie jest to etap zycia, ktéry nadal stwarza wiele mozliwosci
rozwoju, podnoszenia kwalifikacji i realizacji zawodowych ambicji - informuje Krystyna Michatek,
regionalna rzeczniczka prasowa ZUS w wojewddztwie kujawsko-pomorskim

,Aktywni 50+” to inicjatywa, ktorej celem jest zgromadzenie w jednym miejscu informacji dotyczgcych
zdrowia, rozwoju kompetencji, rynku pracy, ulg i dostepnych form wsparcia, a takze prezentowanie
dobrych praktyk wspierajgcych aktywnos¢ osdb dojrzatych.

Projekt realizowany jest we wspotpracy ZUS z organizacjami pracodawcow i pracownikow. Obejmuje
dziatania edukacyjne dotyczace systemu emerytalnego w Polsce, czynnikdw wptywajacych na
wysokos$¢ przysztego $wiadczenia emerytalnego, a takze zagadnien zwigzanych z prewencjg
wypadkows i rentowg, w tym rehabilitacjg leczniczg prowadzong przez ZUS.

W ramach inicjatywy Aktywni 50+ ZUS edukuje:
e jak zbudowany jest system emerytalny w Polsce,
e jak zwiekszy¢ emeryture,
e czy mozna pracowac na emeryturze,
e jak skorzystac z programéw prewencji wypadkowej i prewencji rentowej w tym z rehabilitac;ji
leczniczej prowadzonej przez ZUS.

Na stronie internetowej ZUS-u Aktywni 50+ zgromadzono materiaty i informacje przydatne osobom po
50. roku zycia, ktére chcg pozostac¢ aktywne zawodowo. Mozna tam znaleZ¢ informacje o tym, gdzie
szuka¢ pracy, jak korzysta¢ z bezptatnych szkolen i kursdw oraz z kim skontaktowac sie w sprawie
organizacji szkolenia.
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