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Nowe zasady ustalania stazu pracy. Do ZUS wptyneto juz niemal 819 tys. wnioskow

Do ZUS wptyneto juz niemal 819 tys. wnioskéw o wydanie zaswiadczen potwierdzajacych okresy innej
aktywnosci zawodowej niz wykonywanej w ramach stosunku pracy. Od 1 maja 2026 r. nowe przepisy
dotyczace ustalania stazu pracy obowigzujg juz wszystkich pracodawcéw, natomiast w jednostkach
sektora finansdw publicznych weszty w zycie 1 stycznia 2026 .

Zainteresowanie nowymi przepisami dotyczgcymi wliczania do stazu pracy okresow innej aktywnosci
zawodowe] jest bardzo duze. Do 4 sierpnia do Zaktadu Ubezpieczern Spotecznych wptyneto
niemal 819 tys. wnioskdw o wydanie zaswiadczenia potwierdzajgcego okresy inne niz zatrudnienie na
umowe o prace, m.in. wykonywanie umowy zlecenia, prowadzenie dziatalnosci gospodarczej czy
sprawowanie opieki nad dzieckiem. ZUS rozpatrzyt juz blisko 621 tys. wnioskéw i wydat tgcznie ponad
1,4 min zaswiadczen - informuje Krystyna Michatek, regionalna rzeczniczka prasowa ZUS
w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim

Obecnie do stazu pracy mozna zaliczy¢ takze inne okresy niz zatrudnienie na podstawie umowy
o prace. Cze$¢ z nich potwierdzajg zaswiadczenia wydawane przez ZUS. Sg to okresy, w ktorych dana
osoba byta objeta ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi, optacata sktadki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe lub ubezpieczenie wypadkowe albo byta zgtoszona do ubezpieczenia
zdrowotnego w zwigzku z korzystaniem z tzw. ulgi na start.

Zmiany w stazu pracy od 2026 r. nie majg wptywu na wysokos$¢ emerytury ani renty. Do ZUS wptywajg
rowniez wnioski o zaswiadczenia ,stazowe” sktadane przez emerytow, ktérzy nie sg juz aktywni
zawodowo. Nowe przepisy nie zmienity ich sytuacji, poniewaz staz pracy to nie to samo co staz
ubezpieczeniowy, od ktdrego zalezy m.in. prawo do emerytury i jej wysokosc.

Jaki wniosek o zaswiadczenie do ZUS-u

Aby uzyskac zaswiadczenie ,stazowe” z ZUS, nalezy ztozy¢ odpowiedni wniosek. Wniosek USP stuzy do
uzyskania zaswiadczenia potwierdzajgcego okresy ubezpieczenia od 1 stycznia 1999 r. Mozna go ztozy¢
wytgcznie elektronicznie za posrednictwem platformy eZUS. lJezeli zaswiadczenie ma dotyczyé
wytacznie okresow sprzed 1 stycznia 1999 r., nalezy ztozy¢é wniosek US-7. Mozna go przekazaé
elektronicznie przez eZUS lub w formie papierowej w placéwce ZUS.

Natomiast, jezeli okres ubezpieczenia rozpoczat sie przed 1 stycznia 1999 r. i trwat rdwniez po tej dacie,
nalezy ztozy¢ dwa odrebne wnioski:

e US-7 —za okres ubezpieczenia sprzed 1 stycznia 1999 r.,

e USP —za okres ubezpieczenia od 1 stycznia 1999 r.

Najczestsze btedy przy sktadaniu wnioskéw

Jednym z najczestszych bteddw jest sktadanie wniosku USP zamiast US-7 w celu potwierdzenia okreséw
ubezpieczenia sprzed 1 stycznia 1999 r. Okresy te nie sg zapisane na indywidualnym koncie
ubezpieczonego w ZUS, dlatego nie mogg zostac¢ potwierdzone na podstawie wniosku USP. W takiej
sytuacji ZUS wyda decyzje o odmowie wydania zaswiadczenia. Aby potwierdzi¢ okresy ubezpieczenia
sprzed 1 stycznia 1999 r., nalezy ztozy¢ wniosek US-7.
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Jak odebra¢ zaswiadczenie z ZUS

Gdy odpowiedz na wniosek USP pojawi sie na koncie w eZUS, ubezpieczony lub petnomocnik otrzymuje
informacje. Jesli majg wtgczone powiadomienia, otrzymajg informacje SMS-em, e-mailem lub
w aplikacji mobilnej mZUS — zgodnie z preferencjami ustawionymi w zaktadce Ustawienia —>
Ustawienia subskrypcji. Jesli osoba, ktéra spodziewa sie odpowiedzi na wniosek, nie ma takich
ustawien, powinna regularnie logowac sie do eZUS i sprawdzaé, czy decyzja lub zaswiadczenie juz tam
czeka. ZUS zacheca wiec do aktywowania powiadomien, aby na biezgco otrzymywaé informacje
o nowych dokumentach.

Pracodawca sprawdzi zaswiadczenie online

Kazdy pracodawca moze juz teraz zdalnie zweryfikowac zaswiadczenie, ktore ZUS wydat w odpowiedzi
na wniosek o wydanie zaswiadczenia o ubezpieczeniu dla celéw doliczenia okreséw do stazu pracy
(formularz USP). Aby sprawdzi¢ autentycznos$¢ zaswiadczenia na stronie internetowej ZUS, trzeba,
klikng¢ kafelek [Wyszukiwarki i ustugi], a nastepnie link Ustuga potwierdzania autentycznosci
zaswiadczen o podleganiu ubezpieczeniom lub optacaniu sktadek, bedacego odpowiedzig ZUS na
whiosek USP (ustuga na portalu eZUS).

Kiedy ZUS odmawia wydania zaswiadczenia
ZUS odmawia wydania zaswiadczenia, najczesciej w sytuacji, gdy:

e klient wskaze na wniosku okres wykonywania umowy zlecenia w czasie, gdy miat status ucznia
lub studenta i nie ukoniczyt 26 lat, a wiec nie podlegat z tego tytutu ubezpieczeniom,

e klient wskaze okres ubezpieczenia z tytutu umowy zlecenia lub dziatalnosci gospodarczej, a na
mocy odrebnych przepisow nie podlegat w tym czasie obowigzkowym ubezpieczeniom
spotecznym, poniewaz byt objety obowigzkowymi ubezpieczeniami z innego tytutu. W decyzji
odmownej ZUS podaje informacje o okresie ubezpieczenia zdrowotnego z tytutu wskazanego
we wniosku,

e w dokumentach zgtoszeniowych i rozliczeniowych wystepujg btedy i wydanie zaswiadczenia
o optaconych sktadkach na ubezpieczenia emerytalne, rentowe lub wypadkowe z tytutu
prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej jest niemozliwe,

e wdokumentach zgtoszeniowych i rozliczeniowych sg btedy albo ZUS ich nie otrzymat i dlatego
nie moze wydac zaswiadczenia o przebiegu ubezpieczenia z tytutu umowy zlecenia.

Jezeli na koncie klienta nie ma informacji o zgtoszeniu do ubezpieczen w zakresie, w jakim Zaktad
wydaje zaswiadczenie, klient otrzyma decyzje o odmowie jego wydania. Jesli klient posiada dokumenty
potwierdzajgce wykonywanie wnioskowanej przez niego aktywnosci zawodowej, moze ztozy¢ wniosek
0 wszczecie postepowania wyjasniajgcego i dotgczy¢ do niego odpowiednie dokumenty.
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