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Mniej formalnosci przy ubieganiu sie o zasitki. Zmiany od 24 pazdziernika

Mniej dokumentdéw, prostsze wnioski i mniej formalnosci przy ubieganiu sie o zasitki.
Od 24 pazdziernika 2026 r. zaczng obowigzywac¢ nowe przepisy, ktére utatwig zatatwianie spraw
zwigzanych z zasitkiem opiekuriczym i macierzynskim. Uproszczenia odczujg réwniez przedsiebiorcy,
ktérzy nie bedg juz musieli dostarcza¢ do ZUS zaswiadczenia Z-3b.

Zmiany wynikajg z nowego rozporzadzenia, ktére zastgpi przepisy z 8 grudnia 2015 r. Nowe zasady
majg utatwi¢ ubieganie sie o zasitki i ograniczy¢ liczbe dokumentéw potrzebnych do ustalenia prawa
do swiadczen oraz ich wyptaty - informuje Krystyna Michatek, regionalna rzeczniczka prasowa ZUS
wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego.

Jeden wniosek o zasitek opiekuniczy

Do tej pory osoby, ktore ubiegaty sie o zasitek opiekunczy, musiaty korzysta¢ z dwdch réznych
formularzy. Wniosek Z-15A dotyczyt opieki nad dzieckiem, a Z-15B nad innym chorym cztonkiem
rodziny. Od 24 pazdziernika oba dokumenty zastgpi jeden formularz Z-15. Nowy wniosek bedzie
rowniez prostszy. Nie trzeba bedzie juz podawad, czy drugi rodzic dziecka pracuje i czy wykonuje prace
w systemie zmianowym. Wystarczy o$wiadczenie, ze w okresie, za ktéry przystuguje zasitek, nie ma
innego domownika, ktéry maégtby zapewni¢ opieke.

Mniej formularzy przy zasitku macierzyriskim

Nowe przepisy uproszczg takze skfadanie wnioskdw o zasitek macierzynski. Trzy dotychczasowe
formularze: ZAM, ZUR i ZAO zastagpi jeden — ZAM. Bedzie on stuzyt do ubiegania sie o zasitek za okres
urlopu macierzyiskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, rodzicielskiego,
uzupetniajgcego urlopu macierzynskiego oraz ojcowskiego. Nie trzeba bedzie wypetnia¢ catego
wniosku, a jedynie te czes¢, ktéra dotyczy danego urlopu.

Utatwieniem bedzie réwniez brak obowigzku dotfgczania skréconego odpisu aktu urodzenia dziecka,
jesli zasitek macierzynski wyptaca ZUS. Zaktad sam pozyska ten dokument na podstawie danych
dziecka, czyli imienia, nazwiska, daty i miejsca urodzenia, oraz danych rodzica, ktéry sktada wniosek.
Jezeli jednak zasitek wyptaca ptatnik sktadek, np. pracodawca, skrécony odpis aktu urodzenia nadal
trzeba bedzie dotaczy¢.

Przedsiebiorcy bez zaswiadczenia Z-3b

Mniej dokumentow beda musieli sktadac¢ takze przedsiebiorcy. Od 24 pazdziernika osoby, ktére
prowadzg pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg, nie beds juz musiaty dostarcza¢ do ZUS-u
zaswiadczenia pfatnika sktadek Z-3b. Ta sama zasada obejmie osoby wspdtpracujgce
z przedsiebiorcami, duchownych, ktérzy sami optacajg sktadki na ubezpieczenia, oraz marynarzy.

Dotychczas zaswiadczenie Z-3b byto wymagane przy ustalaniu prawa do zasitku. Po zmianie przepiséw
wystarczy wniosek o $wiadczenie wraz z pozostatymi niezbednymi dokumentami.
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Zmiany réwniez w pozostatych formularzach

Znowelizowane przepisy zmieniajg rowniez formularze ZNp-7, Z-10, ZAS-53, Z-3 i Z-3a. Ich wzory
zostang dostosowane do nowych zasad ustalania prawa do zasitkdw. Nowe i zaktualizowane
formularze beda dostepne na stronie www.zus.pl od 24 pazdziernika. W portalu eZUS pojawig sie
w potowie listopada. Do tego czasu mozna korzysta¢ z dotychczasowych formularzy dostepnych
w eZUS lub z nowych wzoréw opublikowanych na stronie internetowej ZUS.

Krystyna Michatek
regionalna rzeczniczka prasowa ZUS
w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim
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